
 1صفحه  

 

 بسمه تعالی

 دانشکده اجتماعیو  فرهنگی یشورا دستورالعمل فعالیت

 :مقدمه 

و  فرهنگی یشورا مصوب ضوابط و هاسیاست با هاهبرنام هماهنگی و هادانشکده فرهنگی یهافعالیت تقویت منظور به

 و علمی هیأت یاعضا دانشجویی، یهاتشکل دانشجویان، مشارکت مطلوب سازماندهی همچنین و دانشگاهاجتماعی 

 .شودمی تشکیل دانشکده اجتماعیو  فرهنگی یشورا ها،کارکنان دانشکده

 تعریف:  1 ماده

و با مسئولیت ریاست  دانشگاه ی و اجتماعیفرهنگ یشورا به وابسته تشکیلاتی دانشکدهاجتماعی و  فرهنگی یشورا

 .شودمی نامیده «شورا» اختصاراًنامه، آیین این در کهدانشکده است 

 اهداف:  2ماده 

 زیر خواهد بود: شرحاهداف شورای مذکور به 

 .دانشکده در اجتماعیو  فرهنگی یهافعالیت یارتقا و تقویتزمینه سازی جهت ( 2-1

 دانشگاه.و اجتماعی ( پیشنهاد دستور کار در حوزه های مختلف فرهنگی اجتماعی به شورای فرهنگی 2–2

و برنامه های معاونت فرهنگی اجتماعی دانشجویی  دانشگاه و اجتماعی فرهنگی یشورا مصوبات اجرایجهت  ی( پیگیر2-3

 دانشگاه

 .دانشگاه و کشور قانونی و رسمی مصوب ضوابط و هایاستپشتیبانی و حمایت از تحقق س( 2-4

و سایر  ی اسلامیل هاک، تشعلمی دانشجویی ، انجمنی فرهنگی هنری ها کانون یهافعالیت یبرا هماهنگی ( ایجاد2-5

 .دانشکده در سطح دانشگاه اجتماعی-فرهنگی واحدهای دارای مجوز

 اعضای هیات علمی( فرهنگ سازی سازمانی جهت مسئولیت پذیری اجتماعی دانشجویان، کارکنان و 2–6

 شورا وظایف: 3ماده
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 ؛در دانشکده مربوطه دانشگاه اجتماعیو  فرهنگی یشورا مصوبات یاجرا بر نظارت و یریزبرنامه ،هاپیشنهاد ارائه( 3-1

 ؛دانشگاه اجتماعی و دانشجویی -فرهنگی معاونت یسو از ارجاعی امور یاجرا و ی( پیگیر3-2

 بالادستی؛  ها و مصوبات نامهآیین ضوابط، ارچوبچ در دانشکده مذهبی و اجتماعی فرهنگی، یهابرنامه حمایت از( 3-3

 ؛دانشکده در  دانشجویی نشریاتو توزیع مناسب   انتشار حسن پشتیبانی از( 3-4

 ؛دانشکده دانشجویی یهاتشکل یهافعالیت حسن هم افزایی در جهت( 3-5

 ؛لازم تدابیر اتخاذ و دانشکده دانشجویی یاردوها یبرگزار هماهنگی در( 3-6

و  فرهنگی یهافعالیت در دانشکده کارکنان و دانشجویان علمی، هیأت یاعضا فعالیت و حضور یبرا یساز( زمینه3-7

 ؛اجتماعی

در برنامه های مصوب شورای کردن به منظور لحاظ  دانشکده اجتماعی و فرهنگی سالانه یهابرنامه پیشنهاد و تهیه( 3-8

 ؛و معاونت فرهنگی اجتماعی و دانشجویی دانشگاه و اجتماعی دانشگاه فرهنگی

 شورا یاعضا: 4ماده 

 ؛(شورا یس)ری دانشکده رئیس -1

 ؛ (شورا دبیر) دانشکده فرهنگی و آموزشی معاون -2

  ؛به مدت یک سال )استاد مشاور فرهنگی دانشکده( شورا یسری انتخاب بهاز اعضای هیات علمی دانشکده  نفر یک -3

با معرفی فعالیت های داوطلبانه دانشگاه  دیریت فرهنگی ومنماینده از اعضای هیات علمی دانشکده به عنوان  یک نفر -4

  ؛سال به مدت یک مدیر فرهنگی دانشگاه

  ؛به مدت یک سال یک نفر نماینده با معرفی مسئول دفتر نهاد نمایندگی مقام معظم رهبری در دانشگاه – 5

 ؛دانشکده دانشجویی بسیج ولمسئ -6

 دبیر انجمن اسلامی دانشجویان دانشکده؛ -7

 مسئول جامعه اسلامی دانشجویان دانشکده؛ – 8
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 دبیر انجمن اسلامی دانشجویان نواندیش دانشکده؛ – 9

 جهاد دانشگاهی در دانشکده؛دانشجویان نماینده سازمان  -10

 دبیر انجمن علمی دانشجویی دانشکده؛ -11

 دبیر شورای صنفی دانشکده؛ – 12

 دبیر یا یک نماینده از شورای هماهنگی کانونهای فرهنگی هنری با تایید مدیر فرهنگی دانشگاه؛ -13

  ؛به انتخاب رئیس شورا یا مسئول فرهنگی دانشکده مسئول امور عمومی دانشکده – 14

 10است که بیش از  ییمربوط به دانشکده هابرای عضویت در شورا،  4و  3اعضای هیات علمی بندهای  : انتخاب1تبصره 

 نفر عضو هیات علمی دارند.

در صورتی در شورا عضویت خواهند داشت که دفتر تشکل یا نهاد مربوطه  فوق، 10تا  6بند  در خصوص اعضای: 2تبصره 

) آمار افراد ثبت شده درصد از دانشجویان دانشکده در آن تشکل یا نهاد عضو باشند. 5و حداقل  در آن دانشکده فعال باشد

 عمل برای تعداد اعضا خواهد بود.(سال ملاک  در سامانه عضویت در تشکل ها در پایان مهرماه هر

 : شیوه تشکیل جلسات5ماده 

به دبیرخانه  رگزار شدهبجلسات  صورتو  دوششکیل تباید حداقل دو نوبت در هر نیمسال تحصیلی جلسات این شورا 

 .شوددانشگاه ارسال  و اجتماعی شورای فرهنگی

طرح و  دانشگاهفرهنگی اجتماعی شورای  در جلسه   22/8/98تبصره در تاریخ  2ماده و  5این شیوه نامه در 

مورد بحث و بررسی قرار گرفت و  29/8/98بررسی شد. همچنین در پنجمین جلسه شورای دانشگاه مورخ 

 و از تاریخ ابلاغ لازم الاجرا می باشد. تصویب شد


