
  ”به نام آنكه جان را فطرت آموخت “ 
 
 

  اساسنامه كانون حجاب و عفاف
  :اهداف كانون 

  :هدف كلي      
  ترويج و آموزش فرهنگ عفاف در محيط دانشگاه                 

  :اهداف جزئي           
  كار بر روي مسئله حجاب با هدف -1                  

 ضرورت حجابتبيين  -                         
 ارائه شناختي صحيح از حجاب -                        
 آسيب شناسي پيامدهاي عدم رعايت حجاب -                        

  :كار در زمينه عفاف با هدف  -2                 
  يط دانشگاهبررسي گستره عفاف و ترويج و نهادينه كردن اين فرهنگ ناب در مح -                        

  :بررسي روابط با هدف  -3                 
  ...آسيب شناسي روابط در حيطه روابط چشمي ، زباني و  -                       
  ترويج و آموزش روابط صحيح -                       

  :شرح وظايف كانون 
 برگزاري اردوها و دوره هاي آموزشي -
 تشكيل كارگروهها -
 ي همايش و سميناربرگزار -
 برگزاري كنفرانس و تريبون آزاد -
 برگزاري جلسات مباحثه و مناظره -
 انتشار نشريه -
 برگزاري مسابقات -
 ايجاد سايت و وبلاگ -
 تبليغ عمومي -
 ...)سينما ، تلويزيون ، مجله ، روزنامه و ( نقد رسانه  -
 و جزوات آموزشي CDتهيه  -

  :اركان كانون عبارتند از 
  راي مركزي ، واحدها و مجمع عموميشو



به اساسنامه كانون بوده و  شامل تمامي اعضايي است كه علاوه بر تشكيل پرونده در كانون ، پايبند مجمع عمومي -
  .در يكي از واحدها مشغول به فعاليت باشند حداقل

  :وظايف مجمع عمومي عبارتند از 
  و ارائه نظرات ، انتقادات و پيشنهادات و طرح ها به نظارت بر عملكرد شوراي مركزي و مسئولين واحدها

  شوراي مركزي
  نفر از اعضاي كانون براي عضويت در كانون 7انتخاب 

  :واحدها شامل 
 واحد نشريات و سايت و وبلاگ 
  واحد پژوهش و تحقيق 
 واحد مراسم و اردوها 
 واحد تبليغات 
 واحد سمعي و بصري 

  :وظايف واحد نشريات و سايت و وبلاگ 
 در راستاي تحقق اهداف كانون... نتشار هر گونه مطلبي اعم از نشريه ، ويژه نامه ، گاهنامه ، جزوات آموزشي و ا  
  ايجاد سايت و وبلاگ و ايميل جهت پيشبرد اهداف كانون  
  از مقالات ارائه شده در كنفرانس ها و ( تهيه جزوات آموزشي( ..  

  :وظايف واحد پژوهش و تحقيق 
 ر جهت بالا بردن اطلاعات سير مطالعاتي د  
 جلسات نقد كتاب  
  تشكيل گروههاي پژوهش و تحقيق در زمينه هاي مرتبط با اهداف كانون و ارائه نتايج به مخاطبين و سعي در

  نمودن آنها عملي 
  :وظايف واحد مراسمات و اردوها 

 مات هماهنگي برگزاري نمايشگاه ، همايش ، كنفرانس ، و تريبون آزاد و فضاسازي مراس  
 برگزاري اردوها  
 برگزاري دوره هاي آموزشي  

  
  :وظايف واحد تبليغات 

  انجام تبليغات در برنامه ها  
  زير نظر واحد پژوهش ( انجام تبليغات در زمينه عفاف و حجاب(  

  :وظايف واحد سمعي و بصري 
 نقد رسانه  
  تهيهCD مراسمات  



  .مع عمومي و با تاييد شوراي مركزي خواهد بود انتخاب مسئولين واحدها بر اساس انتخابات در مج: تبصره 
  :مسئولين واحدها موظفند 

  گزارش كار دوره اي خود را به شوراي مركزي تحويل دهند.  
  هماهنگي و نظارت بر كار اعضاي واحد را انجام دهند.  
  برنامه ريزي جهت انجام صحيح فعاليت ها را انجام دهند.  
 مركزي ارائه دهند  طرح و برنامه هاي خود را به شوراي.  

  :شوراي مركزي 
نفر عضو است كه شامل دبير كانون ، قائم مقام ، مسئول پرسنلي و آموزشي ، نماينده شوراي مشورتي ،  7متشكل از 

  .است نفر عضو علي البدل  2و  مسئول پشتيباني و هماهنگي
ير نهادهاي مرتبط مي باشد و نماينده اين ، شورايي متشكل از اساتيد مشاور از دانشگاه ، حوزه و سا شوراي مشورتي

اين شورا موظف است با واحد پژوهش و تحقيق همكاري كرده و نظرات . شورا در شوراي مركزي شركت مي كند 
  .خود را از طريق نماينده خود به كانون انتقال دهد 

  :وظايف دبير كانون 
 نظارت بر اجراي صحيح مصوبات شوراي مركزي و اساسنامه  
 شركت در جلسات شوراي هماهنگي كانون ها و پيگيري مصوبات آن  
  نظارت بر كار مسئولين واحدها  
 مسئوليت امور مالي و حقوقي كانون  

  :وظايف قائم مقام كانون 
  اگر قائم مقام خواهر است بر ( نظارت بر اجراي صحيح مصوبات شوراي مركزي و اساسنامه در جنسيت خود

  )نظارت دارد و اگر برادر باشد بر فعاليت برادران فعاليت گروههاي خواهران 
  نظارت بر كار واحدها در جنسيت خود  

  
  

  :وظايف نماينده شوراي مشورتي 
  ابلاغ و اعلام نظرات شوراي مشورتي به شوراي مركزي و به واحد ها و بالعكس  

  :وظايف مسئول پرسنلي و آموزشي 
 ثبت نام از نيروهاي جديد  
 روهاجذب و سازماندهي ني  
 آموزش اعضا در راستاي اهداف كانون  
  برگزاري كار گروه هاي آموزشي  
 نظارت بر حضور اعضا در كانون و در جلسات  



 
  :وظايف مسئول پشتيباني و هماهنگي 

  هماهنگي برگزاري جلسات شورا  
 ابلاغ دستور العمل ها به واحدها  
 ايجاد هماهنگي بين واحدها  
 تهيه و تدارك اقلام مورد نياز 

  .تمامي اعضاي شوراي مركزي داراي حق رأي برابر در تصميم گيري ها هستند : ره تبص
  :اصول كلي فعاليت كانون به شرح زير خواهد بود 

 از ارتباطات غير ضروري اجتناب شود و ارتباطات اعضا بايد  گويي عملي از برخورد با جنس مقابلبه جهت ارائه ال
اعضا با يكديگر و با مراجعين و مخاطبين بر مبناي اخلاق اسلامي باشد موازين اسلامي باشد و برخورد  سبر اسا

.  
 و در جهت  نهماهنگ با سايري از امكانات مالي و انساني كانون استفاده بهينه صورت گرفته و اعضا در جهتي

  .اهداف طرح شده در اساسنامه به فعاليت بپردازند و از انجام موازي كاري و تك روي پرهيز شود 
 نفر از اعضاي شوراي  5ات شوراي مركزي بايد حداقل هر يك ماه يكبار تشكيل شود و جلسه با حضور جلس

  .نفر دبير و يا قائم مقام كانون است ، و غايبين حق راي ندارند  5نفر از اين  1مركزي رسميت مي يابد ، 
  .راري الزامي است نفر از اعضاي شوراي مركزي برگزاري جلسه اضط 3به درخواست حداقل : تبصره  -
  هفته يكبار جهت بررسي فعاليت هاي انجام شده و برنامه هاي جديد  2جلسات اعضاي هر واحد حداقل هر

  .مي شود و برگزاري جلسات اضطراري بلامانع است  تشكيل 
 و ارائه طرح خود مجاز به شركت در جلسه ر صورت داشتن طرح يا برنامه جهت تبيينهر يك از اعضاي كانون د 

  .شوراي مركزي هستند اما تصميم گيري بر عهده شوراي مركزي است 
  در صورت مشاهده هر گونه كم كاري و تخلف از اساسنامه و برنامه هاي مصوب كانون در بين اعضا ، مسئول

  .واحد مربوطه موظف به برخورد و شوراي مركزي موظف به تصميم گيري در مورد شخص مورد نظر است 
 وراي مركزي بايد يك جانشين براي خود انتخاب كند هريك از اعضاي ش.  
  صلاحيت كانديدا هاي عضويت در شوراي مركزي بايد به تاييد شوراي مركزي برسد.  
  بايد تا قبل از برگزاري انتخابات طرح و برنامه هاي خود را ارائه دهند و در صورت لزوم دفاع نمايند كانديدا ها.  
  به امضاي دبير كانون برسد نامه ها و مجوزها بايد تمامي.  
  اساتيد و كاركنان دانشگاه مي توانند به عضويت كانون در آيند.  
  هر گونه تغيير در اساسنامه با صلاحديد شوراي مركزي و تصويب در مجمع عمومي كانون خواهد بود ، به شرطي

 .شد كه مغايرتي با اهداف كانون نداشته باشد و در تضاد با اصول كلي اساسنامه نبا
  


